VERBALE DI ACCORDO SINDACALE PER L’APPLICAZIONE DELL’ ART. 1,
COMMA 397, DELLA LEGGE N. 208/2015 - ASSUNZIONE DEL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO DELILA CRI - RIAPERTURA TERMINI BANDO

Il giorno 21 settembre 2016 presso la sede della Regione Piemonte — Direzione Sanita, Corso
Regina Margherita 153/bis si sono incontrati: i Dirigenti dei Settori regionali Assistenza sanitaria e
socio — sanitaria territoriale, Sistemi organizzativi ¢ Risorse umane del SSR e le OO.SS. firmatarie
del vigente C.C.N.L. del Comparto Sanita, nel corso del quale ¢ stato concordato quanto segue.

Con la D.G.R. n. 34 - 3344 del 23 maggio 2016 la Giunta Regionale ha preso atto dell’accordo tra
I’ Assessore regionale Sanita, Livelli Essenziali di Assistenza, Edilizia Sanitaria e le OO.SS del
Comparto sanitd aventi titolo, sottoscritto in data 13 maggio 2016, al fine di procedere all’
assunzione, con procedure di mobilita, del personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
della CRI, di cui all” art 1, comma 397, lettera d) della legge 28 dicembre 2015 n. 208, in qualita di
operatore per le funzioni Numero Unico Europeo 116117 e Numero Unico Europeo 112.

Il suddetto accordo ha previsto, tra I’altro, che la fase di selezione venisse gestita direttamente dalla
Regione Piemonte e, a tal fine, con D.D. n. 282 del 23 maggio 2016 & stato indetto bando di
mobilita riservato al personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato della CRI di cui all’
art. |, comma 397, lettera d) della legge 28 dicembre 2015 n. 208 per la copertura di n. 139 posti ,
approvando con successivo atto la graduatoria dei candidati risultati idonei.

Il succitato accordo ha previsto, altresi, la possibilita di disciplinare successivamente le procedure di
mobilita, per i dipendenti dell’ente CRI con contratto di lavoro a tempo determinato aventi titolo, al
fine di un’assunzione a tempo indeterminato presso le Aziende del SSR e, dalle risultanze della
precedente selezione, risulta non del tutto coperto il fabbisogno di personale per le funzioni NUE
112e NUE 116117.

Pertanto, in applicazione del sopraindicato accordo del 13 maggio 2016, le parti concordano che, al
fine del completamento del percorso di assunzione del personale della CRI con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato di cui all’art. 1, comma 397, lettera d) della legge n. 208/2015 verranno
riaperti i termini del bando di mobilita di cui alla D.D. n. 282 del 23 maggio 2016, rimandando, per
quanto riguarda modalita e valutazione dei titoli, a quanto gia definito nell’accordo stesso.

Le parti concordano, altresi, di aggiornare ad un futuro incontro la valutazione complessiva
dell’esito dei trasferimenti.

Letto confermato e sottoscritto

REGIONE PIEMONTE 00.SS FIRMATARIE DEL C.C.N.L. COMPARTO
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